
Die Universität Bayreuth ist eine forschungsorientierte Universität mit inter-
national kompetitiven und interdisziplinär ausgerichteten Profil-
feldern in Forschung und Lehre. An der Universität Bayreuth ist 
in der Kulturwissenschaftlichen Fakultät ab Wintersemester 
2020 / 21 eine 

Juniorprofessur (W1) für 
Religionswissenschaft mit 
Schwerpunkt globale Verflechtungen 
mit Tenure-Track auf W3
im Beamtenverhältnis auf Zeit zu besetzen. Diese Tenure-Track-Professur wird 
durch das Bund-Länder-Programm zur Förderung des wissenschaftlichen 
Nachwuchses (Tenure-Track-Programm) gefördert.

Gesucht wird eine Nachwuchswissenschaftlerin bzw. ein Nachwuchswissen-
schaftler (m/w/d) mit der Fähigkeit zum eigenständigen wissenschaftlichen 
Arbeiten und einem hohen Entwicklungspotenzial. Vorausgesetzt wird ein 
religionswissenschaftliches Profil in Lehre und Forschung, verbunden mit 
einem ausgeprägten Forschungsinteresse an globalen Verflechtungen und 
ihren gegenwärtigen Auswirkungen. Vorausgesetzt wird ferner Erfahrung mit 
empirischer qualitativer Religionsforschung. Erwünscht sind Anschlussfähig-
keit und Komplementarität zu den empirischen und theoretischen Schwer-
punkten der Religionswissenschaft an der Universität Bayreuth. Erwünscht sind 
ferner thematische und regionale Bezüge zu kooperativen Forschungs-
programmen und dem weiteren Forschungsumfeld an der Universität Bayreuth 
(z. B. Exzellenzcluster „Africa Multiple“ oder Europäische Religionsgeschichte).

Die Professur vertritt das Fach Religionswissenschaft in der Lehre und For-
schung und beteiligt sich an den bestehenden Bachelor- und Masterstudien-
gängen. Sie trägt maßgeblich zur Entwicklung und Durchführung eines eng-
lischsprachigen Masterstudiengangs „Global Religion“ bei. Die Fähigkeit, in 
englischer Sprache zu unterrichten, wird vorausgesetzt. Für die Arbeit in Lehre 
und Gremien ausreichende Deutschkenntnisse werden spätestens zur Überlei-
tung in die W3-Professur erwartet.

Es gelten die Einstellungsvoraussetzungen für Professorinnen und Professoren 
(m/w/d) an Universitäten des Freistaates Bayern. Die Ernennung erfolgt 
zunächst für die Dauer von drei Jahren in einem Beamtenverhältnis auf Zeit. 
Eine Verlängerung der Juniorprofessur soll mit Zustimmung der Juniorprofes-
sorin bzw. des Juniorprofessors (m/w/d) im Laufe des dritten Jahres um bis zu 
weitere drei Jahre erfolgen, wenn sie bzw. er sich als Hochschullehrerin bzw. 
Hochschullehrer (m/w/d) bewährt hat. Die vollständige Stellenausschreibung 
finden Sie unter www.uni-bayreuth.de (Universität / Arbeiten an der Universi-
tät / Stellenangebote).

Bewerbungen (Lebenslauf mit Schriftenverzeichnis, Lehrerfahrung, Drittmitte-
leinwerbung, Zeugnisse und Urkunden) werden bis zum 15. März 2020 in 
genau einer PDF-Datei (max. 30 MB) erbeten an den Dekan der Kulturwissen-
schaftlichen Fakultät,  Prof. Dr. Jan Otmar Hesse, unter dekanat.kuwi@
uni-bayreuth.de. Die Unterlagen werden nach Beendigung des Berufungsver-
fahrens gemäß den Anforderungen des Datenschutzes gelöscht.
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